
 

 

令 和 ８ 年 度 

社会福祉法人会計決算分析セミナー  

【 実 施 要 綱 】 

 

１ ね ら い       本研修では、社会福祉法人会計の決算諸表を正しく理解するとともに、財務

指標を用いた分析により自法人の経営状態と課題を把握し、その分析結果に基

づいた経営改善の具体的な進め方を習得することを目的とします。 

 

２ 受講対象    社会福祉施設・事業所等の管理者及び会計・決算業務担当者 

 

３ 期 日    令和８年７月２９日（水） 

 

４ 定 員    5０名 ※先着順 

 

５ 実施方法    オンライン研修（Zoom） 

 

６ 申込受付    令和８年５月２５日（月）午前９時～６月１９日（金） 

申込受付期間中に「研修受付システム」にログインの上、お申し込みください。 

 

７ 受 講 料    秋田県社協会員施設の職員※（注１）   ５,５００円 

        秋田県社協非会員施設の職員           ８,５００円 

※（注１）令和８年５月１日現在で会員登録されている施設・事業所の職員 

 

８ 準 備 物     自法人の決算分析を行う演習を予定しておりますので、当日は決算関係書類一

式及び電卓をお手元に御準備ください。 

 

９ 留意事項 

（１）受講の可否 

    受講決定者には、「受講決定通知書兼受講料請求書」を令和８年７月３日（金）までに

メールでお送りします。指定期日までに受講料をお振込みください。なお、振込手数料に

ついては各自で御負担願います。 

 

（２）修了証 

研修終了後、研修受付システムから修了証を発行します。研修カードと合わせて保管し

てください。 



 

 

（３）その他 

    受講申込後に、欠席や申込事項に変更がある場合は、「研修受付システム」から修正し

てください。受講申込時に入力された個人情報は、当該研修の運営管理の目的にのみ使用

いたします。 

 

１０ オンライン研修受講の流れ 

      申込みに当たっては、別添「オンライン研修受講同意書」の内容を御確認の上、お申込み

ください。 

 

（１）使用デバイス 

    本研修では、受講者１人につき１台のパソコンが必要です。OS 環境該当のタブレット・

モバイル端末でも受講可能ですが、パソコンでの受講を推奨します。 

 

（２）機器の事前確認 

        カメラやマイクが使用できることを事前に確認してください。パソコン機器等の操作面

についてのお問合せには、対応いたしかねますので、御了承ください。 

 

（３）Ｗｅｂ会議システム 

        本研修では Zoom を使用しますので、事前にアプリケーションをインストールしてくだ

さい。 

 

（４）接続テスト 

        当日受講用及び接続テスト用のＵＲＬ、ＩＤ・パスコードは、受講決定者に別途メール

で送信します。 

 

（５）研修資料 

        研修資料は、メールでデータを送ります。研修前日までに届かない場合は、担当まで御

連絡ください。データ到着後、研修当日までに印刷をして準備してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問い合わせ先 

社会福祉法人 秋田県社会福祉協議会 

福祉人材支援部 人材養成担当／鎌田・黒川 

秋田県福祉保健研修センター 

〒010-0922 

秋田市旭北栄町 1-5 秋田県社会福祉会館７階 

TEL:018-864-2775  FAX:018-864-2840 

e-mail：kc@akitakenshakyo.or.jp 



 

 

日 程 表 

 

 

日   時 研 修 科 目 

７ 
月 

２９ 
日 
 

（水） 

9:00～ 9:50   受 付 

9:50～10:00   オリエンテーション 

10:00～12:00 
【講義】【演習】 

 
1. 社会福祉法人会計の決算の仕組み 
 
2. 決算数値から読み解く傾向と課題 
 
3. 決算分析により自法人の課題を把握する 
 
4. 分析結果を活かした経営改善の具体的な進め方 

12:00～13:00 

昼食・休憩 

13:00～15:30 

◇講師紹介◇  

ビズアップ人事コンサルティング株式会社  コンサルティング部  

部長  近藤  日出男（こんどう  ひでお）氏  

1990 年  3 月  札幌光星高等学校  卒業  

1994 年  3 月  北海道教育大学札幌校  教育学部  社会科学科  卒業  

1994 年  4 月  ～2011 年  3 月  金融関係に勤務  

2011 年  4 月  ㈱吉岡経営センター  入社  

           （コンサルティング部の分社化により現在、ビズアップ人事コン  

             サルティング㈱に所属）  

            北海道・東北・関東エリアを基盤とし、福祉業界に特化し、 

会計顧問、経営指導、各種研修・セミナー講師、給与制度  

改定・人事評価制度構築コンサルティング、経営診断、経  

営計画策定、福祉サービス第三者評価等 150 法人以上の支  

援実績あり。  

現在、個人の担当として 31 の社会福祉法人に対し支援中。 

保有資格：  医業経営コンサルタント  

      （公益社団法人日本医業経営コンサルタント協会  第 7901 号） 

       福祉サービス第三者評価  調査員資格  

      （北海道福祉サービス第三者評価推進機構  第 0240 号）  


